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دليل المستخدم
الأفراد–مهارات 



2

ثم العودة لبوابة للتسجيل فيها ومنجداراتإلى بوابة ينتقل الشخصي إلى تحديث الملف يحتاج أو حالة عدم تسجيل الفرد مسبقا في طاقات في 
السابقة طاقات لتسجيل الدخول حسب الخطوة 

/https://jadarat.sa/Jadarat: جداراترابط منصة 

https://jadarat.sa/Jadarat/
https://eservices.taqat.sa/Eservices_Internal/


3

من ثم اختيار مستخدم جديد



4

تسجيل الدخول عبر النفاذ الموحد في حال كان العميل مسجل مسبقا ومن ثم اختيار برامج وخدمات طاقاتأو 



5

من تحديث الملف الشخصي التأكد 

بعد اكتمال الملف الشخصي يتم اختيار برامج وخدمات طاقات للانتقال لصفحة طاقات 



6

"مستخدم جديد/ تسجيل دخول "يقوم المستفيد بالذهاب للرابط ادناه ثم يقوم بالدخول عن طريق الضغط على الرابط 
https://eservices.taqat.sa/Eservices_Individual/Home.aspx

https://eservices.taqat.sa/Eservices_Individual/Home.aspx


7

يتم تحويل الفرد إلى صفحة النفاذ الوطني الموحد لاستكمال عملية الدخول



8

دورات برنامج مهارات التدريبية< مهارات < الذهاب إلى برامجنا 

التقديم على برنامج مهارات



9

هنا( المستفيدينحسب حالة التوظيف للمتدربين التقديم )النقر على عرض أو عرض جميع الدورات التدريبية المتاحة بالبحث 
:دوره مستهدفة للموظفين

التقديم على برنامج مهارات



10

ا هن( التقديم حسب حالة التوظيف للمتدربين المستفيدين ) النقر على عرض أو عرض جميع الدورات التدريبية المتاحة بالبحث 
:كلاهما للجميعأو دوره مستهدفة للباحثين عن عمل 

التقديم على برنامج مهارات
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عرض تفاصيل الدورة التدريبية

التقديم على برنامج مهارات



12

التقديم على الدورة التدريبية

التقديم على برنامج مهارات



13

موافقة الجهة التدريبية،وانتظار تم التقديم بنجاح -إرسال –الموافقة على الشروط والاحكام –تحديد المسمى الوظيفي 

التقديم على برنامج مهارات

1

3

2



14

لا يمكن التقديم على الدورة نفسها أكثر من مرة–في حال عدم الأهلية لا يمكن التقديم على الدورة التدريبية، مع إظهار السبب 

التقديم على برنامج مهارات



15

لا يمكن التقديم على دورة تدريبية ملغاة–في حال عدم الأهلية لا يمكن التقديم على الدورة التدريبية، مع إظهار السبب 

التقديم على برنامج مهارات



16

لكل من ) ط يمكن الاستفادة من دورة تدريبية واحدة فق–في حال عدم الأهلية لا يمكن التقديم على الدورة التدريبية، مع إظهار السبب 
(الباحث عن عمل والموظف 

التقديم على برنامج مهارات



17

دريبية لا يمكن للباحث عن عمل التقديم على دوره ت–في حال عدم الأهلية لا يمكن التقديم على الدورة التدريبية، مع إظهار السبب 
مخصصه للموظفين فقط

التقديم على برنامج مهارات



18

ات يجب أن تكون حالة الموظف نشطة في التأمين–في حال عدم الأهلية لا يمكن التقديم على الدورة التدريبية، مع إظهار السبب 
(للموظف)الاجتماعية 

التقديم على برنامج مهارات
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لوحة بيانات مهارات< مهارات < الذهاب إلى برامجنا 

لوحة بيانات مهارات



20

مراجعة حالة طلبات الدروات التدريبية التي تم التقديم عليها

لوحة بيانات مهارات



21

بالإمكان الانسحاب قبل قبول الجهة التدريبية لطلب التقديم، مع كتابة السبب

لوحة بيانات مهارات
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الانسحابالتأكيد على طلب 

لوحة بيانات مهارات



23

تم الانسحاب بنجاح، وإرسال السبب للجهة التدريبية

لوحة بيانات مهارات



24

ب التقديم، يتم حال قبول الجهة التدريبية لطلالفرد في في حال رفض الجهة التدريبية لطلب التقديم، يتم عكس سبب الرفض في صفحة 
عكس حالة القبول في صفحة الفرد

لوحة بيانات مهارات



25

عند انتهاء الدورة التدريبية، يتم عكس حالتها في صفحة الفرد ويتم تقييم الدورة ثم تحميل الشهادة

لوحة بيانات مهارات
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صفحة الفرد وتقييم الدورة التدريبية

لوحة بيانات مهارات



27

صفحة الفرد وتقييم الدورة التدريبية

لوحة بيانات مهارات



28

عرض التقييمإمكانية تأكيد تقييم الدورة التدريبية بنجاح مع 

لوحة بيانات مهارات



29

شكراً 


